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- Repartade G da1 ¥ Mo C la Deter 46 del Impuesto sobre Erogaciones por Remuntracones vl Trabajo Personal [SERTP)
(Gitras en Pesos)
MUNICIPIO GE TEXCALTITLAN 0052 i DEL 1 BEENTRO AL 31 OE DICIEMBRE DE 2023
enlaD inacién del fmp {ISERTF)
T - LT L
Conceptos de Remuneraciones al Trabajo Personal (3 " R 5 e LT "
P ! g N ' o "% UCifrasenPesos) v v T cvae 50 M ec
Enro Mavo Il Surkes I Juto II Fro n Saptiembre Octubre Navitbre “ Diclambre
| Sueldos y Salarlos 205871505 209765623 2098.564.21 2.094,285.58 211870920 211241344 209816516 211441987 212105446 2108287247 210447101 2,104.155.34)
Tiempe Extracreinario de Trabajo .00 0.00 000 0.00 00 - 0.00 0.00 000 0.00 nool A.00 .00/
Premlos, Bonas, Estimules, Incentivas y Ayudas 0.00 0.00 0.00 000 Q.00 0.00 .00 (X 0.00 O.ODJ Q.00 0.00|
Compensaciones 15718281 157572336 166085677 184702385 165620759 1670.21373 164292094  16B5946.26  1.6BLB75.24 168115048, 167343408 168309171
Gratificacion y Aguinaldos ) 94.237.19 102.235.26 73.850.92 11788485 9687524 8064446 155.675.79 245,546.71 7172524 1067114 8535092 297343855

Particién Patronal de Fondo de Aharros

Primas de Antigliedad 0.00 0.00 0.00 . 0.00 0.00 0.00 800 0.00 Q.00 0.00! ¢.00 0.00]
Participacién de los Trabajadares en las Utilidades

Eien;; ';Serviciu:. Inc!uyendo Ia -C$sa Hahlmdxn,‘wln‘d‘;r;i»'té ;:on fa Reserva de! ﬂeré:l;o desu I:i:vfnmln

(Camisiones

es, Comisarios, Aegioni Socios o Asaciados de Personas Jurldico Colectivas

En Efectivo o en Especle, Directa o Indirectamente Otargados por los Servitios de Comeder y Comida Proporcicnados a los Trabajadores
" - St e - - - e T

Daspensa en Efectivo, en Especie o Vales 0.80 .00 0.00 0.00 0.00 54,800.00 0.00 7242000 18,350.00]
En Efectivo o en Especie Directa o Indirectamente Otorgados por los Servicios de Ti tonados a los Trabajadores i
e e vt A R ) T . - - - e e o e - g emn e e - B

Pri.mas de Segﬁrcs prara"(‘sastos Médicos o de Vida ooo T 'o_oo

0.00 o,olo .00 000 T oo B 600
Pagus que s& Asimil"en alas Ingresos por Salarfes el:los Términos de [a Ley del Impﬁuesto Sobrela R;nta DTI;B - 000 o 000 T Bua i B -ooo C 000 -D.DO " 9!&.1.:.'?.5&;‘x ) o.:;o ODO i 0.-“) 0.00}
i e e NALAED vt 3 s e o 3 U G G 8 e (D VL s e g @t @ts | ag0n o amm o semeo s g
Be‘f’_ Educzclonal_esy Deportivas para los Trabajacderes ) a0 000 000 9,00 0.00 Q.00 00 n‘oo‘, 000 o.oq 00|
Indemnizaciones r'aor Dezpida o Terminacian de fa Relacién Laboral, Riesgos & Enfermedades Protesionales 200 X)) .m:o .00 o.oow 000 0.00 65.000.00° 0.00 000/ 0.00 0.00,
Pensione;. Ju acianle;y Gastes Funerarins_ ’ T T ' o ’ Y ’ ' y ¢ ’ ‘ a...ou

0.00 0.00 0.00 0.00 200 0.00 000 0.00 .00 0.00;

Pagos 3 Pefsonas Liscapacitadas o con Entermedddes en'EStade Termenal, \-r WAy g Uegenerativas, GUe les Impioa o Limite el Leseinpenin™"
[~ Rarsrrails an Earma Haokhikiad Ae cue Funciange As Trahsin - . . . B - - . - - - - - [ -
Contraprestaciones Pagadas por fas Instituciones de Beneficencia Reconacidas por el Estada

Keallzados a PErsarias Fesiies por L3 ¥1eseiilaQuiny de s’ 17aba;o Fersanal Independiéhie, par et ciat se depa pagar y en $U caso retengt el

Immacte 3l falor Aecanadn,
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E’ Estado Analitica del Ejerclcio del Presupuesta de Egresos (7] Egresc Pagado (8] i
Mo eaw - o ot = s s - . e m )
= 1100 Remuneraciones al Personal fe Cardcter Permanante 25231.093.2% I
¢ 1200 Remuneraciones 2} Personal de Cardcter Transitorio 94,119.500
: UV RS S oo comne e R O UL L SN TRON S CRU
313 ¥ Especial 24.018,751.68
‘l 1500 Otras Prestaclonas Sochales y Econpmieas. 962.375.89 '
"' 1700 Page de Estimulos a Servidores Publicos a.oo|
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“Balo protesta de decir verdad [ ¥
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